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' Accompagnement Individuel

aux Entreprises Industrielles (AIEI)

> Les entreprises industrielles de production et de
tfransformation de moins de 250 ETP dont le siege
social et/ou les établissements sont en Nouvelle-
. . Aquitaine.
Soutien a
la structuration
des fonctions RH au

o y o > Le taux maximal d’intervention retenu ne saurait
sein d’une entreprise

excéder 50 % des dépenses éligibles. Laide
sera plafonnée a 2 500 € par entreprise pour un
maximum de 5 jours de prestations.

> Les entreprises de production et de transformation
relevant de I'industrie dont le siege social et/ou les

Soutien de la phqse établissements sont en Nouvelle-Aquitaine.

d’ingénierie
en amont

d’une action de > Prise en charge de 50% des dépenses éligibles
. . (Dépenses  d’'ingénierie  prestations  internes
formation interne (Rémunération : salaire brut chargé des salariés
intervenants au prorata du temps passé sur la
période)).
Aide plafonnée & 6 000 € pour les entreprises de
moins de 250 salariés (en ETP) et & 4 000 € pour les
entreprises de plus de 250 salariés (en ETP).
Effectifs consolidés au niveau du groupe en ETP.




FORMATION ~

> Les entreprises de production et de transformation
. relevant de I'industrie dont le siege social et/ou les
Soutien aux plans établissements sont en Nouvelle-Aquitaine.

de développements
de compétences
des entreprises

> Prise en charge de 30 & 60% (en fonction de la
taille de I'entreprise) des dépenses éligibles issues
des dépenses de colts pedagogiques, hors rému-
nération des salariés sur le temps de formation :

- Formations externes : cot facturé par le ou les pres-
tataires de formation*.

- Formations internes : colt horaire brut chargé du
salarié formateur X nombre d’heures de formation*.

*Ces codfts sont plafonnés & 50,00 €/heure/stagiaire, &
I’'exception des formations en lien avec une démarche de
transition énergétique et écologique.
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SITE DE POITIERS
Geneviéve MEUNIEZ
0601 39 34 83
Bressuire genevieve.meuniez@nouvelle-aquitaine.fr

16 chateumult‘~ 86

Parthenay

SITE DE LIMOGES

Poitiers
SITE DE POITIERS Christine MAYOR

Sandrine TEXIER 0777 2516 39

0602 1290 46 | christine.mayor@nouvelle-aquitaine.fr
sandrine.texier@nouvelle-aquitaine.fr

17

Guéret
St-Jean
-d'Angely Confolens
Aubusson
Limoges
Cognac
Saintes

Royan .
Angouléme

Nontron
Jonzac

Tulle

Périgueux Brive-La-Gaillarde

SITE DE BORDEAUX m - SITE DE LIMOGES
Valérie GRENIER Libourne Bergerac m Samuel GARRAUD

0626149824 Bordeaux 06 23 59 55 73
valerie.grenier@nouvelle-aquitaine. fr samuel.garraud@nouvelle-aquitaine. fr

40 reachon Langon

Marmande

Villeneuve
sur-Lot
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SITE DE BORDEAUX §
Jean-Pierre GENDRON g
06 33 97 08 48
jean-pierre.gendron@nouvelle-aquitaine. fr 3
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